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Desde el afio 2016 los docentes, directivos y administrativos de la |.E.O Fonqueta han estado preocupados por el
avance en temas académicos, directivos, administrativos y comunitarios que impacten de manera directa en el
mejoramiento de la calidad educativa, a partir del fortalecimiento de practicas pedagoégicas orientadas a la atencion
de nuestros estudiantes desde la diversidad social, cultural y de aprendizaje, ya que nuestra institucion se
encuentra ubicada en el municipio de Chia, vereda Fonqueta cerca al resguardo indigena del municipio, ademas
esta vereda recibe afio a afio, familias de poblacion flotante proveniente de diferentes lugares del pais, extranjeros
y estudiantes con barreras de aprendizaje y en condicion de discapacidad.

Es por ello, que en el afio 2018 nace la Planeacion Estratégica, denominada TEJIENDO ESPERANZA, cuyo
nombre es inspirado en aquellas mujeres que en el afio 1965 se empezaron a reunir en la casa de Cecilia Iregui
de Holguin, entonces presidenta de la Junta de Accion Comunal de la vereda, a inmortalizar la memoria cultural
de la vereda y del municipio a través de los bordados de sus telares.

Figural: Telares tradicionales de la Vereda Fonqueta

Esta Planeaci -n Estrat®gica busca que de | a mano con nu:
valores humanos para una formaciéon pertinente de ciudadanos con sensibilidad social que trascienda su
comuni dado, s e genere igualdad de oportunidades para |

Institucién, atendiendo sus caracteristicas individuales, contextuales y culturales, en un ambiente de aprendizaje
sin discriminacién o exclusién alguna, garantizando en el marco de los derechos humanos, los apoyos y ajustes
razonables para eliminar las barreras existentes en el contexto educativo.

Teniendo en cuenta los anterior, el perfil institucional busca que los miembros de la Institucién Educativa Fonqueta
construyan proyectos éticos de vida que evidencian el desarrollo de su autonomia, manifiestan sentido de
pertenencia e inquietud intelectual; reflejan en su cotidianeidad el respeto por la diversidad y dignidad humanay el
desarrollo de sus habilidades artisticas y cognitivas, fomentan el uso comprension del conocimiento de manera tal
gue les permita participar critica, analitica y reflexivamente en la elaboracion de propuestas que provean soluciones
a problemas de su entorno.
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Figura2: Planeacion estratégica de la IEO Fonqueta afio-2022

https://drive.google.com/drive/folders/1geDHOD9Tt3K8ye0xw-HWI2IEIkOfqg0ST2usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1Rv69jlahw8ltfl 3e8y2fx-pq7uDYplx/view?usp=sharing

En este proceso de mejoramiento contino, en el mes de Marzo del afio 2018 fue lanzada la primera etapa del Plan
Operativoi Es qui | ando qelhacd referendiataestel poeeso de cortar la lana en la oveja, lo cual libera
al animal de su peso y muestra su cuerpo desnudo; esta etapa tuvo como objetivo recorrer la vereda y reconocer
los lugares que la hacen mistica; durante esta actividad los miembros de la comunidad educativa realizaron una
caminata alrededor del colegio, visitando la iglesia de la Valvanera, la casa indigena, la piedra de la serpiente y el
Taller Artesanal, de esta manera se apropia el territorio y se crea tejido social.

En aspectos académicos y comunitarios se realizaron diferentes convenios, destacamos de este afio los siguientes
logros:

1. La reconstruccion del Modelo Educativo Institucional, encontrando gran resonancia, con corrientes
construccionistas y critico-sociales por lo cual el Modelo Educativo Fonquetd MEF ha sido fruto de la
reflexion contante de procesos académicos Institucionales y de la necesidad de formacion pertinente de
ciudadanos con sensibilidad social, y sentido critico que trasciendan en su comunidad.
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Figura3: Jornadas de Reconstruccion del MEF con docentes

https://iefonquetachia.edu.co/filosofia-institucional/

2. La cualificacién de los docentes de la |.E Fonquet4a en programas posgraduales con la Universidad de La
Sabanay la Universidad Militar Nueva Granada, quienes actualmente adelantan investigaciones alrededor
de su practica en lineas de curriculo, evaluacion y comunidad, difundidas a través de publicaciones
indexadas, participacion en foros, congresos y simposios Nacionales.
https://intellectum.unisabana.edu.co/handle/10818/30730
https://intellectum.unisabana.edu.co/handle/10818/34391
https://intellectum.unisabana.edu.co/handle/10818/36200
https://intellectum.unisabana.edu.co/handle/10818/34046
https://intellectum.unisabana.edu.co/handle/10818/33864
https://intellectum.unisabana.edu.co/handle/10818/36298

3. El Desarrollo de habilidades cognitivas y creativas; diversos proyectos de la institucién han recibido
reconocimiento a lo largo del afio 2018, entre ellos tenemos la participacién de estudiantes en Encuentros
abiertos de Filosofia en el municipio de Tabio, la constancia del periédico escolar La Maleta, reconocido a
nivel municipal por el Sr Alcalde Leonardo Donoso, el primer lugar en modalidad Carroza Estudiantil en el
Festival de La Luna, La Leyenda y el Maiz, en donde se rescatan las tradiciones y la participacion de los
estudiantes es total, sin exclusion alguna.

http://lamaletaiefongueta.blogspot.com/

https://www.facebook.com/lamaletaiefonqueta/
https://www.chia-cundinamarca.gov.co/index.php/component/allvideoshare/video/semana-de-luna-la-
leyenda-y-el-maiz?Iltemid=101

4. La ejecucion del proyecto DIVERTILIBRE, programa creado por los docentes Harvey Torres y Jaime
Chivatd dentro de su proceso de Maestria; el cual ofrece alternativas deportivas y artisticas en el
aprovechamiento del tiempo libre y ha tenido gran acogida por los estudiantes desde Preescolar hasta
grado Undécimo, teniendo en cuenta sus capacidades, barreras y grandes potenciales de nuestros
estudiantes.
https://www.youtube.com/watch?v=B9UAI4Ur6tE
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5. La Formacién de seres autbnomos, que se destaca el proyecto ético de vida promovido por las docentes
Blanca Bustamante y Clara Montoya, quienes desde el nivel Preescolar, crean conciencia en los nifios y
sus familias alrededor de las metas y suefios que se proponen, asi como la proyeccion de los nifios en una
profesion u oficio, acompafiadas de argumentos que fortalecen el pensamiento critico en este nivel.
https://www.youtube.com/channel/lUCymrVEJPhuLNDcy78R2EIfA
https://clari-creando.jimdofree.com/
http://cyberspaceandtime.com/Enyl47w6TTg.video+related

6. Realizacion de la MINGA Fonqueta, en donde a través del convenio de voluntariado con la Fundacion
Nutresa y la comunidad en general, tuvimos una jornada de embellecimiento y aseo, recuperando murales
ancestrales y diversos, que representaran nuestra riqueza natural y cultural.

Figura4: Paticipacion de la comunidad en la MINGA FONQUETA

7. La participaci-n en el programa de Sefal Col ombi a A mi
mostrarse como son, como comparten con sus compaferos en situacion de discapacidad cognitiva y
motora sin que ello afecte el valor de la amistad.

https://www.youtube.com/watch?v=cTPvE4frVOg&list=PLTh _Ufpmc_yn0iyXDxjLzOWD6BZGJ1yZ2&index
=4

Para el afio 2019, el plan operativo se denomin6 i Car d and o E s bhacientioaajereacss duna etapa que
esta relacionada con la creatividad de quienes procesan la Lana, y tiene que ver con las etapas previas al hilado,
en donde los tejedores planean sus disefios, las tonalidades y texturas que llevaré la lana, por eso en el afio 2019
fue momento de disefiar estrategias que nos permitieron fortalecer procesos pedagdgicos, administrativos y
comunitarios, siendo la comunidad de la Vereda Fonquetd, los padres de familia y los estudiantes, el principal
factor dentro de esta transformacion hacia la calidad educativa.
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En este afio resaltamos las siguientes acciones:

1. En el marco de la garantia de los Derechos para las personas con discapacidad y en virtud de brindar una

educacion de calidad, secre6el proyecto para |l a poblaci-n diversa Al
Institucion Educativa asume admitir y acompafiar estudiantes, teniendo en cuenta las directrices del

Decreto 1421 por el cual se fireglamenta el en marco
poblacién con discapacidad, en los niveles de educaci - n preescol ar , b8sica y me

proyecto es concientizar a la comunidad educativa de la importancia de trabajar por una mayor equidad,
para conseguir un mayor desarrollo, una integracion social y una cultura de la paz basada en el respeto y
valoracién de las diferencias. Por ello, es preciso avanzar hacia el desarrollo de escuelas mas inclusivas
que eduquen en la diversidad y que entiendan ésta como una fuente de enriquecimiento para el
aprendizaje y los procesos de ensefianza.

Proyecto inclusion

https://drive.google.com/file/d/1XxewGFa9kVMKnaa EUX Gi6QX4UpefyM/view?usp=sharing

La ruta fue creada por el comité de inclusion junto con orientacion escolar. Esta se trabaja en 3 modulos.

MODULO 1 “ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA”

y.
o . Y -
\\ Afiliacion _a SGSSS: Ruta de Inscripcién, _actualizacién _y %
acompafamiento y verificacion de verificacién del RLCPD: cruce
afiliacién al sistema de salud de la de la base de datos con el
poblacion a intervenir, tanto del SISBEN, cerfificar que las
régimen subsidiado como el personas pertenecen al
contributivo. icipio

Enfasis _en __procesos _de

Inclusién: prevencién y promocion programas de apoyo: en los
ala ion div de ambitos familiar,  comunitario,

i i i { al etc., especialmente en

(activi en capacitacion a madres de familia

j:—uego, literatura, ame fortaleciendo con hijos con discapacidad,
los 4 pilares). Garantizar familias en riesgo  de
ek y A ilidad

P y
educacion basica | todos aquelios grupos que trabaja

Construccién _de _una _cultura of ivacié
Incluyente:  falleres  de et A H
sensibilizacion a la comunidad, I
conocimiento de la normatividad

legal. Fomentar la participacion de

los actores involucrados en > Salud

diferentes espacios: Cultural, social, > Educacion

en
servicios: transporte, salud,

0Semillero de valores humanos para una formaci-n pertinente d@e ciuda
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https://drive.google.com/file/d/1LSSQLgB8bGhne7P -NPGdpE -0kIFMebVJ/view?usp=sharing

!
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Valoracion Pedagdgica. Entrevista Familiar.

i e s ey et e ety Diligenciamiento de Ficha de corresponsabilidad y PIAR 1.

Responsable: Comité de inclusion y orientacion: R ble: Orientacion escolar

icacion de i iva seglin el caso Identificacion de factores riesgo socios familiares, emocionales y
(inclusiva, hospitalaria, educacion para adultos, modelos P Ver Nota 2. Remisi
ibles y prog de izacion). Orientacion en I a. ICBF: comisaria, personeria.
marcacion SIMAT de acuerdo a la categoria. EPS: Dx., terapias complementarias de acuerdo al especizalista
que requiera. (Fonoaudiclogia, Terapia Ocupacional, Psicologia)

| B servicios adicionales.

)

Porticnacid

2

s = = Ingreso al Aula.
Participar en el consejo académico y en = == =T
comisiones de evaluacion cuando se Soaaﬁz_aclon al docente. Sensibilizacion 3
refiere 3 PCD. . || companeros de aula.

Explicacion de las caracteristicas del estudiante.

r ! Diligenciar Formato PIAR 2
I Seguimiento a estudiantes y docentes. I Cualificacion docente.
Orientacion al docents.
Curriculo y Evaluacion.

MODULO 3 0l NTERVENCI DN PSI COSOCI ALO

EJECUCION

Primeros Auxilios mentales

Cartografia Social: a través de narrativas contadas
por los participantes y representaciones graficas.

En este mddulo de triangulacion pretende trabajar: 1. Una cartografia social la cual pretende una
metodologia participativa y colaborativa de investigacion que invita a la reflexion, organizacion y accion
alrededor de un espacio fisico y social especifico, este ejercicio permitira identificar y sistematizar las
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representaciones de las diferentes situaciones que aquejan los cuidadores de las personas con
discapacidad. 2. En redes de apoyo, se busca que cada participante relate diferentes experiencias. Este
método se utiliza como una forma de escuchar a los cuidadores y aprender a partir del analisis lo que
quieren expresar e incentivar al intercambio de experiencias. 3. En los primeros auxilios mentales se
trabaja con el familiar o cuidador de la persona con discapacidad, se pretende asignar una persona para
brindar apoyo cuando se desborda una situacién en crisis, esta figura servira como un rol de
acompafiamiento inmediato que comprende las diferentes situaciones y le proporcionara serenidad, un
ejemplo de una situacion frustrante, puede ser: cuando un estudiante con discapacidad atraviesa por un
proceso comportamental complejo desbordando la tranquilidad familiar y escolar, ante esto y con el
acompafamiento de la persona guia la familia no se sentira sola porque este le brindara orientaciones y
le contara experiencias de otras situaciones similares y las posibles soluciones.

Las rutas vienen acompafnada de cualificacion a docentes brindada por el comité de inclusién. Se realiza
socializacion de formatos de lineas de atencion asi como el material de lectura que se asigna para
conocimiento actual de inclusién y equidad en la educacion.

https://drive.google.com/drive/mobile/folders/10OWRIgAz0-i9aVQJrBWEDHbFZwW5PCK Fb?usp=sharing

Frente al proceso de garantizar la elaboracién e implementacion de planes de estudios y materiales de
aprendizaje inclusivo se generd un banco de actividades pedagogicas para compartir material Gtil para el
trabajo con estudiantes de barreras de aprendizaje y discapacidad.

https://drive.google.com/drive/folders/19VnMXXMSVoC444CQZoXkUwlzndPlarlg?uspgshar

Fgura5: Proceso de inclusion de estudiante con discapacidad motora y cognitiva

2. La adaptacion del Sistema Institucional de Evaluaciéon de Estudiantes SIEE de Fonqueta para atender a
estudiantes diversos, creando Criterios relacionados con la evaluacion, la Promocion de un afio aotroy la
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promocién anticipada para estudiantes con discapacidad, en el marco de la Ley 1618 de 2013 y el Decreto
1421 de 2017.

https://iefonquetachia.edu.co/wp-content/uploads/2020/07/SIEE-2020-IE-FONQUETA.pdf

3. La actualizacion del Pacto de Convivencia, las pautas de presentacion y cuidado personal, el manejo de
situaciones tipo |, Il y 11, la asignacion de cupo a la institucioén educativa, entre otros cambios que pretenden
el acceso y la integracién educativa del nifio, nifia o adolescente con caracteristicas diversas.

https://iefonquetachia.edu.co/wp-content/uploads/2020/07/Pacto-de-convivencia-IE-FONQUETA-2020-
1.pdf

Para el afio 2020, el plan operativo se denominafi Hi | a n d o, et hdabcede la lars gonsiste en transformar la
lana en hilo, hilar es retorcer varias fibras cortas a la vez, para unirlas y producir una hebra continua, cuando se
hilan (se retuercen) filamentos largos, obteniendo hilos mas resistentes, teniendo en cuenta esto, el afio 2020 ha
sido un llamado a toda la comunidad para unir talentos para afrontar de la mejor manera este proceso de cambio
generado por la pandemia, para volvernos un solo hilo, resistente, unido y fuerte, capaz de salir adelante buscando
siempre el beneficio de nuestros estudiantes.

Durante este afio hemos tenido grandes experiencias:

1. La identificacion y caracterizacién de estudiantes con barreras de aprendizaje y/o discapacidad a través
de una ficha descriptiva y tamiz, con el fin de poder crear una ruta de Atencién para barreras y trastornos
del aprendizaje. Ademas, se realiz6 la cualificacion docente sobre posibles actividades que atiendan las
particularidades y permitan mejorar el proceso de aprendizaje de los estudiantes que presentan barreras
o trastornos del aprendizaje relacionados con la escritura, la lectura, la estimulacion, el desarrollo del
pensamiento, entre otros.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gTF3Rz6bCKcABUzaWFpxVOYICIHCBEZSV-
Y3Z7vIOdg/edit?usp=sharing

https://drive.google.com/drive/folders/1rMpOwXOFI 8tlkVX74sFgswgba wBIDn?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Vi5Ywo9WqbcdIUCrOVLGXOY3hwtVbTyg?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kB5hz2vXkOSMkj17wL1s 6jseh5ACgP8/view?usp=sharing

2. Transformacion de la practica pedagégica de los docentes de la IEO FONQUETA a partir de la
incorporacion de Planes Individuales de Ajuste Razonable PIAR, incorporados en el Plan de Aula,
emanados mediante circular desde Rectoria con las indicaciones y ruta pertinentes.
https://drive.google.com/drive/folders/1IwfKSP8ehg7EV4jidMttf hcBPLPJEH2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xy5yjJAun6ii_84tHpluHVUFgmnKmtCD?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/14DDnkRnnv-RARsQVjvXF-NXz1nsl60hK?usp=sharing

3. La capacitacion a Maestros desde la mentoria de los mismos, en temas relacionados con el Disefio
Universal de Aprendizaje, en donde los docentes de la Institucion, disefiaron un Plan de Area para cada
una de las asignaturas del curriculo, en donde ponian en practica el DUA y cada uno de los momentos
presentes en este disefo.
https://drive.google.com/drive/folders/1cC2mWW1CxgGoaHj500WDv_PpHRLMW4RO?usp=sharing
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4. La estructuracién de guias no presenciales en un banco, que nos permitan atender a los estudiantes,
teniendo en cuenta sus condiciones socioecondmicas, de recursos, nimero de estudiantes por familia,
acceso a internet, entre otros, a partir de elementos comunes que facilitan el aprendizaje y la valoracion
de las competencias alcanzadas por ellos. También se ha dispuesto de un espacio en donde resaltamos
el trabajo de los estudiantes y sus familias, semana a semana, realizando la publicacion de sus evidencias
de aprendizaje.

https://iefonquetachia.edu.co/academico/
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https://drive.google.com/drive/folders/10X4dgiHcdN4nBUalPTjgx0W gUgecKCJS?usp=sharing

5. La adquisicion y disefio de la pagina web Institucional y el Aula Virtual Moodle, asi como herramientas
como el correo institucional y la plataforma Teams para clases sincrénicas, en donde como institucion nos
hemos podido acercar a los estudiantes y sus familias, disminuyendo la brecha tecnoldgica y mejorando
la calidad de las clases no presenciales. En esta adquisicion se tuvo en cuenta que se pudiera realizar la
instalacion de complementos para nuestros estudiantes con baja vision y ciegos, como el lector de pantalla.
https://iefonquetachia.edu.co/
https://moodle-iefonquetachia.edu.co/
https://www.facebook.com/iefonqueta.chia.3

6. La gran jornada CELUTON, en donde buscamos que los habitantes del Municipio, amigos, familiares y
otros, puedan hacer la donacién de equipos tecnolégicos (Tablet, computadores o celulares) que estén en
buen estado y puedan servir a un estudiante que mas lo necesitan, para dar continuidad a sus estudios y
lograr la permanencia dentro de la institucién. En este evento hemos fortalecido el liderazgo comunitario
de nuestro Personero Estudiantil Héctor Cortés quien se ha empoderado en el proceso de programacion
y actualizacion de los equipos, antes de ser entregados a la comunidad.
https://www.youtube.com/watch?v=RuGb9Y3RzUc&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=RuGb9Y3RzUc&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?v=nrsGal Scuk&feature=emb_logo

Figura6: Donacion de equipos (tablet, computadores y celulares) en la Donatén Fonqueta
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